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PROPUESTAS DE ACUERDOS A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
CONVOCADA PARA LOS DIiAS 27 y 28 DE ABRIL DE 2022, EN PRIMERA Y
SEGUNDA CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE, APROBADAS POR EL CONSEJO
DE ADMINISTRACION

PUNTOS RELATIVOS A LAS CUENTAS ANUALES, GESTION SOCIAL Y AUDITORIA

PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DiA:

Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales y del informe de gestiéon
individuales de Sacyr, S.A. y de las cuentas anuales y del informe de gestion consolidados
de Sacyr, S.A. y sus sociedades dependientes, correspondientes al ejercicio social cerrado

a 31 de diciembre de 2021.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar las cuentas anuales y el informe de gestion individuales de Sacyr, S.A. y las cuentas
anuales y el informe de gestién consolidados de Sacyr, S.A. y sus sociedades dependientes,
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2021, formuladas por el
Consejo de Administracidn en su reunién del dia 24 de febrero de 2022."

PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DiA:

Examen y aprobacion, en su caso, del estado de informacién no financiera correspondiente
al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2021.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar el estado de informacidon no financiera integrado en el informe de gestion
consolidado de la Sociedad, con sus sociedades dependientes, correspondientes al
gjercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2021, formulado por el Consejo de
Administracion en su reunion del dia 24 de febrero de 2022."

PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DiA:

Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio
social cerrado a 31 de diciembre de 2021.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar, conforme a la propuesta del Consejo de Administraciéon, la aplicacién del
resultado negativo del ejercicio 2021, de 108.109.830,87 euros, de la forma siguiente:

A resultados negativos de ejercicios anteriores: 108.109.830,87 euros.”



PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DiA:

Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion social y actuacién llevada a cabo por el
Consejo de Administracidon durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2021.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar la gestién social y actuacion llevada a cabo por el Consejo de Administracion de
Sacyr, S.A., en el gjercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2021."
PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DiA:

Nombramiento de PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.., como auditor de cuentas de
Sacyr, S.A. y de sus sociedades dependientes para los ejercicios 2022, 2023 y 2024.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“A propuesta del Consejo de Administracién y previa propuesta, a su vez, de la Comision de
Auditoria, nombrar a PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., como auditor de cuentas de
Sacyr S.A. y de su grupo consolidado para llevar a cabo la auditoria de las cuentas anuales,
individuales y consolidadas, de Sacyr, S.A. correspondientes a los ejercicios 2022, 2023 y 2024;
haciendo constar que dicha firma de auditoria: (i) tiene su domicilio social en Madrid, Paseo
de la Castellana 259 B; (ii) su CIF es: B-79031290; (iii) se halla inscrita en el Registro Mercantil
de Madrid, tomo 9.267, libro 8.054, folio 75, seccidn 3, hoja M-87250; y (iv) se encuentrainscrita
en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC), con el nimero $0242.

Se faculta al Consejo de Administracién, con expresa facultad de sustitucidn, para celebrar
el correspondiente contrato de arrendamiento de servicios con las cldusulas y condiciones
que estime convenientes, quedando igualmente facultado para realizar en él las

modificaciones que sean pertinentes de acuerdo con la legislacion vigente en cada
momento.”

PUNTOS RELATIVOS AL CONSEJO DE ADMINISTRACION
PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DiA:
Reeleccién de consejeros.

6.1. Reeleccion de Dha. Maria JesUs de Jaén Beltrd como consejera, con la calificacion
de consejera independiente.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Reelegir, y en la medida de lo necesario nombrar, por el plazo estatutario de cuatro anos,
a Dia. Maria Jesus de Jaén Beltrd, cuyos datos constan en el Registro Mercantil de Madrid,
como consejera, con la calificacién o categoria de consejera independiente, a propuesta
de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.”

6.2, Reelecciéon de D. Demetrio Carceller Arce como consejero, con la calificacion de
consejero dominical.

PROPUESTA DE ACUERDO:




“Reelegir, y en la medida de lo necesario nombrar, por el plazo estatutario de cuatro anos,
a D. Demetrio Carceller Arce, cuyos datos constan en el Registro Mercantil de Madrid, como
consejero, con la calificacién o categoria de consejero dominical, previo informe de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones.”

6.3. Reeleccidn de D. Juan Maria Aguirre Gonzalo como consejero, con la calificaciéon de
consejero independiente.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Reelegir, y en la medida de lo necesario nombrar, por el plazo de tres afnos, a D. Juan Maria
Aguirre Gonzalo, cuyos datos constan en el Registro Mercantil de Madrid, como consejero,
con la calificaciéon o categoria de consejero independiente, a propuesta de la Comisidon de
Nombramientos y Retribuciones.”

6.4. Reelecciéon de D. Augusto Delkdder Teig como consejero, con la calificaciéon de
consejero independiente.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Reelegir, y en la medida de lo necesario nombrar, por el plazo de fres anos, a D. Augusto
Delkdder Teig, cuyos datos constan en el Registro Mercantil de Madrid, como consejero, con
la calificacion o categoria de consejero independiente, a propuesta de la Comision de
Nombramientos y Refribuciones.”

6.5. Reeleccién de D. José Joaquin Giell Ampuero como consejero, con la calificacion
de consejero independiente.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Reelegir, y en la medida de lo necesario nombrar, por el plazo estatutario de cuatro anos,
a D. José Joaquin GUell Ampuero, cuyos datos constan en el Registro Mercantil de Madrid,
como consejero, con la calificacién o categoria de consejero independiente, a propuesta
de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.”

PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DiA:

Votacién consultiva del Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros
correspondiente al ejercicio 2021.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar, con cardcter consultivo, el Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros
correspondiente al ejercicio 2021.”

PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DiA:
Examen, y en su caso, aprobacion, a los efectos del articulo 529 novodecies del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, de la Politica de Remuneraciones de los

Consejeros de Sacyr, S.A. para los ejercicios 2023, 2024 y 2025.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar la Politica de Remuneraciones de los Consejeros de Sacyr, S.A., aplicable desde la
fecha misma de aprobacidén y durante los tres ejercicios siguientes (2023, 2024 y 2025), en los
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términos en los que ha sido puesta a disposicion de los accionistas, junto con el preceptivo
informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 529 novodecies del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.”

PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DiA:

Examen y aprobacion, en su caso, de la aplicaciéon de la retribucion en acciones al
consejero ejecutivo y a otros directivos de acuerdo con el Plan de Incentivo a Largo Plazo
2020-2025 y del Plan de Retribuciéon Variable Complementario, conforme a lo previsto en el
articulo 219 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“La Sociedad, por acuerdo adoptado en la Junta General Ordinaria de accionistas de 29
de abril de 2021, estd autorizada para la adquisicion derivativa de acciones de Sacyr, S.A.
por parte de la propia Sociedad, o por sociedades de su Grupo, para que, en su Ccaso, sean
entregadas directamente alos trabajadores o administradores de la Sociedad o Sociedades
de su Grupo para la liquidacion y pago a los mismos de planes de incentivos basados en
enfrega de acciones.

De conformidad con lo previsto en el articulo 219 de la Ley de Sociedades de Capital y de
acuerdo con lo establecido en el articulo 43.4 de los Estatutos Sociales en los términos
propuestos para su aprobacion, se acuerda:

a) En ejecucidon del Plan de Incentivo a Largo Plazo 2020-2025 (“ILP") aprobado por el
Consejo de Administracion, en fecha de 17 de diciembre de 2020 que:

i El 50 por cien del importe tedrico inicial a percibir por el Consejero Ejecutivo de
Sacyr, S.A., enrelacién al ILP 2020-2025, sea entregado en acciones.

fi. Se tomard como precio de la accidén para calcular el niUmero de acciones que
serdn entregadas como parte del abono de Incentivo, el precio medio
aritmético, redondeado al tercer decimal de los precios de cierre de la accidn
de Sacyr de las sesiones bursdtiles correspondientes al mes de diciembre de 2020
para el ciclo 2021-2023 y de las sesiones bursdtiles correspondientes al mes de
diciembre de 2021 para el ciclo 2022-2024.

iii. Para el ciclo 2021-2023 la mdxima cantidad de acciones a entregar serd de
710.833.

iv. Para el ciclo 2022-2024 la mdxima cantidad de acciones a entregar serd de
669.107.

b) En ejecucién Plan de Retribucion Variable Complementario aprobado por el Consejo de
Administracién, en fecha de 1 de octubre de 2021, que:

I. El Plan de Retribucion Variable Complementario es un Plan vinculado a la
revalorizacién bursdtil de la Sociedad que otorga a los beneficiarios, que incluye al
Consejero Delegado y al equipo gestor de primer nivel, un porcentaje sobre el
incremento de la capitalizacion bursatil de la Sociedad, que podrd dar lugar, en la
medida que dicho incremento supere como minimo el 75 por cien, a una retribucion
variable complementaria que se liquidard en acciones.

ii. El Plan de Retribucion Variable Complementario cubrird el periodo del Plan
Estratégico 2021-2025. Por lo tanto, el periodo que se tomard en consideracion para
calcularla revalorizacion bursdtil abarcard del 1 de enero de 2021 al 31 de diciembre
de 2025.



fil. El Plan se liquidard en su totalidad en una sola vez en la fecha de finalizacién del Plan
condicionado al cumplimiento de los objetivos de sostenibilidad establecidos dentro
del marco del Plan estratégico de la Sociedad.

iv. El importe final a percibir en acciones variard en funcién del incremento de la
capitalizacion bursdtil de la Sociedad.

V. El coste total mdximo del Plan serd el 1,8 por cien sobre el 100 por cien de
revalorizaciéon de Ila capitalizaciéon bursdtii de la Sociedad, tomando en
consideracion los siguientes valores:

- capitalizacion bursatila 1 de enero de 2021 (en millones de euros): 1.221.

- capitalizacion bursatil en diciembre de 2025 (en millones de euros): 2.442.

- Importe mdximo tedrico a percibir: 16.323.443 acciones (tomando como
referencia un valor de la accion de 2,02 euros a 1 de enero de 2021).

- El importe a percibir en acciones se calculard aplicando los siguientes
porcentajes sobre el coste de revalorizacion en la capitalizacion bursatil de la
Sociedad: Consejero Delegado el 1,2 por cien y el comité de direccién y equipo
gestor de primer nivel el 0,60 por cien.

- En el caso de que la revaloracion la capitalizacion bursdtil de la Sociedad sea
superior al 150 por cien con un tope del 200 por cien, el Consejero Delegado
tendrd derecho a un 0,25 por cien adicional, lo que supondria 2.267.145 acciones
adicionales”.

PUNTO RELATIVO A LA MODIFICACION DEL CAPITAL SOCIALY A LA REMUNERACION
AL ACCIONISTA

PUNTO DECIMO DEL ORDEN DEL DiA:
Aumentos del capital social, con cargo a beneficios o reservas.

10.1 Aprobacién de un primer aumento de capital con cargo a beneficios o reservas
(“scrip dividend"), por importe nominal maximo de dieciocho millones de euros (18.000.000
€) mediante la emisién de nuevas acciones ordinarias de un euro de valor nominal cada
una, sin prima de emision, de la misma clase y serie que las actualmente en circulaciéon y
con prevision de suscripcion/asignaciéon incompleta; consiguiente modificacién del articulo
correspondiente de los Estatutos Sociales. Compromiso de adquisicion de los derechos de
asignacion gratuita a un precio fijo garantizado. Solicitud de admisién a negociacién de las
nuevas acciones que se emitan. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion,
con expresas facultades de sustitucion, para fijar las condiciones del aumento en todo lo no
previsto por esta Junta General, para realizar los actos necesarios para su ejecucion y para
adaptar la redaccion del articulo 5 de los Estatutos Sociales

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aumentar el capital social, por un importe nominal mdximo de dieciocho millones de euros
(18.000.000 €), delegdndose en el Consejo de Administracion la fijacion del importe final del
aumento de capital dentro del limite indicado, mediante la emisidon de nuevas acciones,
con cargo a beneficios o reservas y en los términos y condiciones que se describen a
continuacion:

1. Importe del aumento de capital

El importe del aumento de capital (el “Aumento de Capital”’) serd de un importe nominal
madximo de dieciocho millones de euros (18.000.000 €), delegdndose en el Consejo de
Administracién, con expresas facultades de sustitucion, la fijacion del importe final por el que
se llevard a cabo el mismo, dentro del limite indicado.

2. Forma de llevar a cabo el Aumento de Capital



El Aumento de Capital se llevard a cabo, en su caso, mediante la emisién y puesta en
circulacion de acciones nuevas de la Sociedad, que serdn acciones ordinarias de un euro
de valor nominal cada una, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion,
representadas mediante anotaciones en cuenta (las “Acciones Nuevas”).

3. Derechos de asignacion gratuita
Cada accidn de la Sociedad en circulacion otorgard un derecho de asignacion gratuita.

El numero de derechos de asignacion gratuita necesarios para recibir una Accion Nueva
(“DAG”) serd igual al resultado de dividir (i] el nuUmero de acciones de la Sociedad en
circulacion en la fecha en que el Consejo de Administracion, con expresas facultades de
sustitucion, acuerde la ejecucién del Aumento de Capital (“NACirc”) por (i) el niUmero de
Acciones Nuevas a emitir con motivo del Aumento de Capital (“NAN”), redondeado al
numero entero mds cercano 'y, en caso de que el resultado fuera justo la mitad de un nimero
entero, al numero entero inmediatamente superior, caso de que el resultado no fuera un
numero entero.

En caso de que el niUmero de derechos de asignacion gratuita necesarios para la asignacion
de una Accidén Nueva (DAG) multiplicado por el niUmero de Acciones Nuevas a emitir (NAN)
resultara en un numero inferior al nUmero de acciones de la Sociedad en circulacién en la
fecha de ejecucion del Aumento de Capital (NACirc), la Sociedad (o una entidad de su
grupo que, en su caso, sea titular de acciones de la Sociedad) renunciard a un nimero de
derechos de asignacion gratuita igual a la diferencia entre ambas cifras, a los exclusivos
efectos de que el numero de Acciones Nuevas sea un numero entero y no una fraccion.

Una vez que el Consejo de Administracidn (con expresas facultades de sustitucidon) acuerde
llevar a efecto el aumento de capital y haya determinado las fechas correspondientes, 1os
derechos de asignacién gratuita se asignardn a quienes aparezcan legitimados en los
registros contables de la Sociedad de Gestidon de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. Unipersonal (lberclear) en la fecha que corresponda segun la
legislacion vigente que resulte de aplicacion.

Los titulares de obligaciones convertibles en acciones de Sacyr, S.A. que pudieran estar en
circulacion en la fecha en que el Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucién, acuerde llevar a efecto el Aumento de Capital, no gozardn del derecho de
asignacion gratuita de las Acciones Nuevas, sin perjuicio de las modificaciones que
procedan con respecto a la relacién de conversion en virtud de los términos de cada
emision.

Los derechos de asignacion gratuita (i) serdn transmisibles en las mismas condiciones que las
acciones de las que deriven vy (ii] podrdn ser negociados en el mercado durante el plazo
que determine el Consejo de Administracion (con expresa facultad de sustitucidon) con un
minimo de quince dias naturales. Durante el referido plazo, se podrdn adquiriren el mercado
derechos de asignacion gratuita suficientes y en la proporcion necesaria para recibir
Acciones Nuevas.

Una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacién gratuita
correspondiente al Aumento de Capital, serd de aplicacién lo siguiente:

(a) Las Acciones Nuevas serdn asignadas a quienes, de conformidad con los registros
contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. Unipersonal (lberclear) y sus entidades participantes, fueran
titulares de derechos de asignacidén gratuita en la proporcién que resulte de los apartados
anteriores.



(b) El Consejo de Administracion (con expresa facultad de sustitucion), declarard cerrado el
periodo de negociacién de los derechos de asignacidn gratuita y se procederd a formalizar
contablemente la aplicacion de la(s) cuenta(s) con cargo a la(s) cual(es) se realice el
Aumento de Capital, en la cuantia que proceda, quedando aquel desembolsado con
dicha aplicacion.

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita, el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion, adoptard los
correspondientes acuerdos de modificacion de los Estatutos Sociales para reflejar la nueva
cifra de capital social y el nUmero de acciones resultante de la ejecucién del Aumento de
Capital y de solicitud de admisidon a negociacion de las Acciones Nuevas resultantes en las
Bolsas de Valores de Bilbao, Madrid, Barcelona y Valencia, a través del Sistema de
Interconexion Bursatil (Mercado Continuo).

4. Asignacion incompleta y aumento incompleto

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Ley de Sociedades de Capital, se
prevé la posibilidad de asignacién o suscripcién incompleta del Aumento de Capital para
el caso en que la Sociedad, alguna sociedad de su grupo o un tercero renuncien a todos o
parte de los derechos de asignacién gratuita de los que sean titulares en el momento de
ejecutarse el Aumento de Capital, por lo que, en el supuesto de que se produzca dicha
renuncia, el capital social se aumentard en la cuantia correspondiente.

5. Contrapartida del Aumento de Capital

El Aumento de Capital se realizard integramente con cargo a beneficios o reservas de las
previstas en el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital. Al ejecutar el Aumento de
Capital, el Consejo de Administracién, con expresa facultad de sustitucion, determinard la(s)
partida(s) de beneficio(s) o reserva(s) que se utilizard(n) y el importe de esta(s) conforme al
balance que sirve de base a la operacion.

6. Tipo de emisién de las Acciones Nuevas

Las Acciones Nuevas se emitirdn a la par, es decir, por su valor nominal de un euro, sin prima
de emisién, y serdn asignadas gratuitamente a los accionistas de la Sociedad.

7. Plazo para la ejecucién del Aumento de Capital

El Aumento de Capital podrd ser ejecutado, dentro del ano siguiente a la fecha de
adopcidén de este acuerdo, por el Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucion, a su exclusiva discrecion y sin tener —por tanto—- que recabar nuevamente la
aprobacién de la Junta General Ordinaria de Accionistas, y en atencién a las condiciones
legales y financieras existentes en el momento de ejecutar el mismo.

8. Compromiso irrevocable de compra de los derechos de asignacién gratuita

La Sociedad asumird, al precio que se indica a continuaciéon, un compromiso irevocable de
compra de los derechos de asignacién gratuita asignados en el Aumento de Capital, frente
a quienes reciban gratuitamente dichos derechos como consecuencia de aparecer
legitimados en los registros contables de la Sociedad de Gestidn de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal (lberclear), en la fecha que
corresponda de acuerdo con las reglas de compensacion y liquidacién de valores que
resulten de aplicacion en cada momento (el “Compromiso de Compra”).

El Compromiso de Compra se extenderd Unicamente a los derechos de asignacion recibidos
gratuitamente por los accionistas de la Sociedad, no a los derechos de asignacion
comprados o de ofro modo adquiridos en el mercado.



El Compromiso de Compra correspondiente al Aumento de Capital estard vigente y podrd
ser aceptado durante el plazo que, dentro del periodo de negociaciéon de los derechos,
determine el Consejo de Administracién, con expresa facultad de sustitucion. A este efecto,
se acuerda autorizar a la Sociedad para adquirir tales derechos de asignacidn gratuita, con
el limite mdximo del total de los derechos que se emitan en el Aumento de Capital, debiendo
cumplir en todo caso con las limitaciones legales.

El “Precio de Compra” serd el precio fijo al que la Sociedad adquirird cada derecho de
asignacion gratuita en virtud del Compromiso de Compra y se calculard de acuerdo con la
siguiente férmula, redondeado el resultado a la milésima de euro mds cercana y, en caso
de la mitad de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior:

Precio de Compra = ((Precio Cotizacidon*NACirc) / (NACirc+NAN))/ DAG
Donde

(i) “Precio de Cofizacion” serd igual a la media aritmética de los precios medios ponderados
de cotizacién de la accién de la Sociedad en las Bolsas de Valores de Bilbao, Madrid,
Barcelona y Valencia a fravés del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo) en
las cinco sesiones bursdtiles anteriores a la fecha del correspondiente acuerdo que adopte
el Consejo de Administracion (con expresa facultad de sustitucion) de ejecucion del
Aumento de Capital.

(i) “NACirc” el numero de acciones de la Sociedad en circulacion en la fecha en que el
Consejo de Administracidn, con expresas facultades de sustitucion, acuerde la ejecucion del
Aumento de Capital.

(i) “NAN", el nUmero de Acciones Nuevas mdaximo a emitir conforme al importe del Aumento
de Capital fijado por el Consejo de Administracion.

(iv] "DAG", el nuUmero de derechos de asignacidon gratuita necesarios para recibir una
Accion Nueva, calculados conforme lo dispuesto en el apartado 3 anterior.

La Sociedad renunciard a las Acciones Nuevas que correspondan a los derechos de
asignacioén gratuita que se adquieran en aplicacion del citado Compromiso de Compra,
amplidndose el capital social exclusivamente en el importe correspondiente a los derechos
de asignacion gratuita respecto de los que no se haya producido renuncia.

La adquisicién por la Sociedad de los derechos de asignacidn gratuita como consecuencia
del Compromiso de Compra se realizard con cargo a beneficios o reservas previstas en el
articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

9. Balance para la operacién y beneficios o reservas con cargo a la(s) que se realiza el
Aumento de Capital

El balance que sirve de base al Aumento de Capital es el correspondiente al ejercicio
cerrado a 31 de diciembre de 2021, debidamente auditado y sometido a la aprobacion de
esta Junta General Ordinaria de Accionistas bajo el punto primero del orden del dia.

Como se ha indicado, el Aumento de Capital se realizard integramente con cargo a
beneficios o reservas previstas en el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

Al ejecutar el Aumento de Capital, el Consejo de Administracidon, con expresa facultad de
sustitucion, determinard la(s) cuenta(s) de beneficio(s) o reserva(s) que se utilizara(n) y el
importe de esta(s) conforme al balance que sirve de base a la operacion.

10. Representacion de las Acciones Nuevas



Las Acciones Nuevas estardn representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo registro
contable estd atribuido ala Sociedad de Gestidon de los Sistemas de Registro, Compensacion
y Liquidacidén de Valores, S.A. Unipersonal (Iberclear) y a sus entidades participantes.

11. Derechos de las Acciones Nuevas

Las Acciones Nuevas atribuirdn a sus titulares los mismos derechos politicos y econdmicos
que las acciones ordinarias de la Sociedad que se encuentren en circulacién, a partir de la
fecha en la que el Aumento de Capital se declare suscrito y desembolsado.

12. Acciones en depdsito

Una vez finalizado el periodo de negociacién de los derechos de asignacion gratuita en el
Aumento de Capital, las Acciones Nuevas que no hubieran podido ser asignadas por causas
no imputables a la Sociedad se mantendrdn en depdsito a disposicion de quienes acrediten
la legitima titularidad de los correspondientes derechos de asignacion gratuita.

Transcurridos fres anos desde la fecha de finalizacion del periodo de negociacién de los
derechos de asignacién gratuita, las Acciones Nuevas emitidas en virtud del Aumento de
Capital que aun se hallaren pendientes de asignacidon podrdn ser vendidas de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades de Capital, por cuenta y riesgo de los
interesados. El importe liquido de la mencionada venta serd depositado en el Banco de
Espana o en la Caja General de Depdsitos a disposicion de los interesados.

13. Solicitud de admisién a negociacién

La Sociedad solicitard la admision a negociacion de las Acciones Nuevas que se emitan en
el Aumento de Capital en las Bolsas de Valores de Bilbao, Madrid, Barcelona y Valencia, a
fravés del Sistema de Interconexién Bursdtil (Mercado Continuo), realizard los tramites y
actuaciones que sean necesarios y presentard los documentos que sean precisos ante los
organismos competentes para la admision a negociacién de las Acciones Nuevas emitidas,
haciéndose constar expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que existan
o puedan dictarse en materia de Bolsa y, especialmente, sobre contratacion, permanencia
y exclusidon de la negociacion oficial.

En caso de que se solicitase posteriormente la exclusion de la negociacién de las acciones
de la Sociedad, esta se adoptard con las mismas formalidades que resulten de aplicacion y,
en tal supuesto, se garantizard el interés de los accionistas que se opongan al acuerdo de
exclusion o no lo voten, cumpliendo con los requisitos previstos en la legislacién vigente en
ese momento.

14. Ejecucidn del Aumento de Capital. Posibilidad de renuncia a su ejecucién

El Consejo de Administracién, con expresa facultad de sustitucion, podrd senalar la fecha en
la que el Aumento de Capital deba llevarse a efecto vy fijar sus condiciones en todo lo no
previsto en este acuerdo, denfro del plazo de un ano.

No obstante lo anterior, si el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion,
no considerase conveniente la ejecucidn total o parcial del Aumento de Capital dentro del
plazo indicado (por las condiciones de mercado, de la propia Sociedad o las que deriven
de algun hecho o acontecimiento con trascendencia particular), podrd abstenerse de
ejecutarlo, informando de ello en la siguiente Junta General Ordinaria de Accionistas que se
celebre.

Asimismo, los acuerdos de esta Junta General Ordinaria de Accionistas en relacion con el
Aumento de Capital quedardn sin valor ni efecto alguno si, dentro del plazo de un ano a
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contar desde su aprobacion, el Consejo de Administracion no ejercitara las facultades que
se le delegan.

15. Independencia del Aumento de Capital

El Aumento de Capital aqui acordado es independiente y cumulativo del que se presenta a
la Junta General bajo el punto décimo, apartado 10.2, del orden del dia, quedando
expresamente convenido que el Consejo de Administracion (con expresas facultades de
sustitucion) podrd convenir ejecutar (o no) el presente aumento de manera independiente
y cumulativa de lo que convenga en relacion al aumento que se presenta bajo el punto
décimo, apartado 10.2 del orden del dia.

16. Delegacion para la ejecucién del Aumento de Capital

Se acuerda delegar en el Consejo de Administraciéon, de conformidad con lo establecido
en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital, con expresas facultades de
sustitucion, la facultad de sefalar la fecha en la que el Aumento de Capital debe llevarse a
efecto, en el plazo mdximo de un ano a contar desde su adopcidn, y, en la medida de lo
necesario, dar la nueva redaccion que proceda al articulo 5° de los Estatutos Sociales en
cuanto a la nueva cifra de capital social y al nuUmero de acciones en que éste se divida.

Asimismo, se acuerda delegar en el Consejo de Administracion, también de conformidad
con lo establecido en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital e igualmente
con expresas facultades de sustitucion, la facultad de fijar las condiciones del Aumento de
Capital en todo lo no previsto en los apartados precedentes. En especial, y sin que la
enumeracion que sigue tenga cardcter exhaustivo o suponga limitacién o restriccion alguna,
se delegan las facultades precisas para:

(i) Ejecutar el Aumento de Capital o abstenerse de ejecutarlo (total o parcialmente), sino se
considerase conveniente la ejecucidn total o parcial del mismo.

(ii) Fijar el importe del Aumento de Capital, el nUmero de Acciones Nuevas y el niumero de
derechos de asignacién gratuita necesarios para la asignacion de una Accion Nueva.

(i) Determinar la(s) cuentas de beneficio(s) o reserva(s), con cargo a la(s) que se ejecutard
el Aumento de Capital y la adquisicion por la Sociedad de los derechos de asignacion
gratuita como consecuencia del Compromiso de Compra y aplicar contra las mismas los
importes que correspondan.

(iv) Designar a la sociedad o sociedades que asuman las funciones de enfidad agente y/o
de asesor financiero del Aumento de Capital, y suscribir a tal efecto cuantos contratos y
documentos resulten necesarios.

(v) Fijar la fecha y hora de referencia para la asignacion de los derechos de asignacion
gratuita y la duracion del periodo de negociaciéon de éstos, con un minimo de quince dias
naturales.

(vi] Fijar el periodo durante el cual estard en vigor el Compromiso de Compra en el Aumento
de Capital; hacer frente al Compromiso de Compra, abonando las cantidades
correspondientes a quienes hubieran aceptado dicho compromiso y adquirir los derechos
que resulten de dichas aceptaciones.

(vii) Declarar cerrado el periodo de negociacién de los derechos de asignacién gratuita y
cerrado y ejecutado el Aumento de Capital fijando, a estos efectos, el nUmero de Acciones
Nuevas efectivamente asignadas y, por tanto, elimporte en que deba aumentarse el capital
social de la Sociedad de acuerdo con las reglas establecidas por esta Junta General
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Ordinaria de Accionistas, asi como declarar, en su caso, la asignacion incompleta o el
aumento incompleto.

(viii) Dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales que fija el capital social para
que refleje la nueva cifra de capital y el nUmero de acciones en circulacion resultantes de
la ejecucién del Aumento de Capital.

(ix) Proceder a formalizar contablemente la aplicacion de la(s) cuenta(s) con cargo a laf(s)
cual(es) se realice el aumento de capital, en la cuantia correspondiente, quedando aquel
desembolsado con dicha aplicacion.

(x) Renunciar a los derechos de asignacion gratuita de los que la Sociedad sea fitular al final
de su respectivo periodo de negociacion como consecuencia del Compromiso de Compra
y, por tanto, a las Acciones Nuevas que correspondan a esos derechos.

(xi) Renunciar, en su caso, en el Aumento de Capital, a derechos de asignaciéon gratuita
para suscribir Acciones Nuevas con el exclusivo fin de facilitar gue el numero de Acciones
Nuevas sea un numero entero y no una fraccion.

(xii) Realizar todos los trdmites necesarios para que las Acciones Nuevas sean incluidas en los
registros contables de la Sociedad de Gestidon de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. Unipersonal (Iberclear) y admitidas a negociacion en las Bolsas
de Valores de Bilbao, Madrid, Barcelona y Valencia, a través del Sistema de Interconexion
Bursdtil (Mercado Continuo) después del Aumento de Capital.

(xiii) Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios 0 convenientes al efecto.

(xiv) Redactar, suscribir, otorgary, en su caso, certificar, cualquier tipo de documento relativo
a la emision.

(xv] Realizar cuantas actuaciones fueran necesarias 0 convenientes para ejecutar y
formalizar el Aumento de Capital ante cualesquiera entidades y organismos publicos o
privados, espanoles o extranjeros, incluidas las de declaracién, complemento o subsanacion
de defectos u omisiones que pudieran impedir u obstaculizar la plena efectividad de los
acuerdos precedentes.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracidn para que, a su vez, pueda delegar,
al amparo de lo establecido en el articulo 249bis.l) de la Ley de Sociedades de Capital,
cualesquiera facultades recogidas en este acuerdo.”

10.2 Aprobacién de un segundo aumento de capital con cargo a beneficios o reservas
(“scrip dividend"), por importe nominal maximo de dieciocho millones de euros (18.000.000
€) mediante la emisién de nuevas acciones ordinarias de un euro de valor nominal cada
una, sin prima de emision, de la misma clase y serie que las actualmente en circulaciéon y
con prevision de suscripcién/asignaciéon incompleta; consiguiente modificacion del articulo
correspondiente de los Estatutos Sociales. Compromiso de adquisicion de los derechos de
asignacion gratuita a un precio fijo garantizado. Solicitud de admisién a negociacién de las
nuevas acciones que se emitan. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion,
con expresas facultades de sustitucion, para fijar las condiciones del aumento en todo lo no
previsto por esta Junta General, para realizar los actos necesarios para su ejecucion y para
adaptar la redaccion del articulo 5 de los Estatutos Sociales.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aumentar el capital social, por un importe nominal mdximo de dieciocho millones de euros
(18.000.000 €), delegdndose en el Consejo de Administracion la fijacién del importe final del
aumento de capital dentro del limite indicado, mediante la emision de nuevas acciones,
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con cargo a beneficios o reservas y en los términos y condiciones que se describen a
continuacion:

1. Importe del aumento de capital

El importe del aumento de capital (el “Aumento de Capital”’) serd de un importe nominal
mdximo de dieciocho millones de euros (18.000.000 €), delegdndose en el Consejo de
Administracion, con expresas facultades de sustitucion, la fijacion del importe final por el que
se llevard a cabo el mismo, dentro del limite indicado.

2. Forma de llevar a cabo el Aumento de Capital

El Aumento de Capital se llevard a cabo, en su caso, mediante la emisidon y puesta en
circulacion de acciones nuevas de la Sociedad, que serdn acciones ordinarias de un euro
de valor nominal cada una, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion,
representadas mediante anotaciones en cuenta (las “Acciones Nuevas”).

3. Derechos de asignacién gratuita
Cada accidn de la Sociedad en circulacién otorgard un derecho de asignacion gratuita.

El numero de derechos de asignacion gratuita necesarios para recibir una Accioén Nueva
(“DAG") serd igual al resultado de dividir (i) el nuUmero de acciones de la Sociedad en
circulacion en la fecha en que el Consejo de Administracién, con expresas facultades de
sustitucién, acuerde la ejecucion del Aumento de Capital (“NACirc”) por (ii) el nUmero de
Acciones Nuevas a emitir con motivo del Aumento de Capital (*NAN"), redondeando al
nUmero entero mds cercano 'y, en caso de que el resultado fuera justo la mitad de un nimero
entero, al numero entero inmediatamente superior, caso de que el resultado no fuera un
numero entero.

En caso de que el niUmero de derechos de asignacion gratuita necesarios para la asignacion
de una Accidén Nueva (DAG) multiplicado por el numero de Acciones Nuevas a emitir (NAN)
resultara en un numero inferior al nUmero de acciones de la Sociedad en circulacién en la
fecha de ejecucion del Aumento de Capital (NACirc), la Sociedad (o una entidad de su
grupo que, en su caso, sea titular de acciones de la Sociedad) renunciard a un nimero de
derechos de asignacion gratuita igual a la diferencia entre ambas cifras, a los exclusivos
efectos de que el numero de Acciones Nuevas sea un numero entero y no una fraccion.

Una vez que el Consejo de Administracidn (con expresas facultades de sustitucidon) acuerde
llevar a efecto el aumento de capital y haya determinado las fechas correspondientes, 1os
derechos de asignacion gratuita se asignardn a quienes aparezcan legitimados en los
registros contables de la Sociedad de Gestidon de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. Unipersonal (lberclear) en la fecha que corresponda segun la
legislacion vigente que resulte de aplicacion.

Los titulares de obligaciones convertibles en acciones de Sacyr que pudieran estar en
circulacion en la fecha en que el Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucién, acuerde llevar a efecto el Aumento de Capital, no gozardn del derecho de
asignacién gratuita de las Acciones Nuevas, sin perjuicio de las modificaciones que
procedan con respecto a la relacion de conversion en virtud de los términos de cada
emision.

Los derechos de asignacidn gratuita (i) serdn transmisibles en las mismas condiciones que las
acciones de las que deriven vy (ii] podrdn ser negociados en el mercado durante el plazo
que determine el Consejo de Administracion (con expresa facultad de sustitucidon) con un
minimo de quince dias naturales. Durante el referido plazo, se podrdn adquiriren el mercado
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derechos de asignacion gratuita suficientes y en la proporcion necesaria para recibir
Acciones Nuevas.

Una vez finalizado el periodo de negociacidon de los derechos de asignacién gratuita
correspondiente al Aumento de Capital, serd de aplicacién lo siguiente:

(a) Las Acciones Nuevas serdn asignadas a quienes, de conformidad con los registros
contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. Unipersonal (lberclear) y sus entidades participantes, fueran
titulares de derechos de asignacion gratuita en la proporcién que resulte de los apartados
anteriores.

(b) El Consejo de Administracion (con expresa facultad de sustitucion), declarard cerrado el
periodo de negociacién de los derechos de asignacion gratuita y se procederd a formalizar
contablemente la aplicacion de la(s) cuenta(s) con cargo a la(s) cual(es) se realice el
Aumento de Capital, en la cuantia que proceda, quedando aquel desembolsado con
dicha aplicacion.

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociacidn de los derechos de asignacion
gratuita, el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion, adoptard los
correspondientes acuerdos de modificacion de los Estatutos Sociales para reflejar la nueva
cifra de capital social y el nUmero de acciones resultante de la ejecucion del Aumento de
Capital y de solicitud de admision a negociacion de las Acciones Nuevas resultantes en las
Bolsas de Valores de Bilbao, Madrid, Barcelona y Valencia, a través del Sistema de
Interconexién Bursdtil (Mercado Continuo).

4. Asignacion incompleta y aumento incompleto

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Ley de Sociedades de Capital, se
prevé la posibilidad de asignacién o suscripcién incompleta del Aumento de Capital para
el caso en que la Sociedad, alguna sociedad de su grupo o un tercero renuncien a todos o
parte de los derechos de asignacién gratuita de los que sean titulares en el momento de
ejecutarse el Aumento de Capital, por lo que, en el supuesto de que se produzca dicha
renuncia, el capital social se aumentard en la cuantia correspondiente.

5. Contrapartida del Aumento de Capital

El Aumento de Capital se realizard integramente con cargo a beneficios o reservas de las
previstas en el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital. Al ejecutar el Aumento de
Capital, el Consejo de Administracidon, con expresa facultad de sustitucion, determinard la(s)
partida(s) de beneficio(s) o reserva(s) que se utilizard(n) y el importe de esta(s) conforme al
balance que sirve de base a la operacion.

6. Tipo de emisién de las Acciones Nuevas

Las Acciones Nuevas se emitirdn a la par, es decir, por su valor nominal de un euro, sin prima
de emisién, y serdn asignadas gratuitamente a los accionistas de la Sociedad.

7. Plazo para la ejecucién del Aumento de Capital

El Aumento de Capital podrd ser ejecutado, dentro del ano siguiente a la fecha de
adopcién de este acuerdo, por el Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucion, a su exclusiva discrecion y sin tener —por tanto— que recabar nuevamente la
aprobacion de la Junta General Ordinaria de Accionistas, y en atencidn a las condiciones
legales y financieras existentes en el momento de ejecutar el mismo.

8. Compromiso irrevocable de compra de los derechos de asignacién gratuita
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La Sociedad asumird, al precio que se indica a continuacidn, un compromiso irrevocable de
compra de los derechos de asignacidn gratuita asignados en el Aumento de Capital, frente
a quienes reciban gratuitamente dichos derechos como consecuencia de aparecer
legitimados en los registros contables de la Sociedad de Gestidon de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal (lberclear), en la fecha que
corresponda de acuerdo con las reglas de compensacion vy liquidacion de valores que
resulten de aplicacion en cada momento (el “Compromiso de Compra”).

El Compromiso de Compra se extenderd Unicamente a los derechos de asignacion recibidos
gratuitamente por los accionistas de la Sociedad, no a los derechos de asignacion
comprados o de ofro modo adquiridos en el mercado.

El Compromiso de Compra correspondiente al Aumento de Capital estard vigente y podrd
ser aceptado durante el plazo que, dentro del periodo de negociaciéon de los derechos,
determine el Consejo de Administracién, con expresa facultad de sustitucion. A este efecto,
se acuerda autorizar a la Sociedad para adquirir tales derechos de asignacion gratuita, con
el limite mdaximo del total de los derechos que se emitan en el Aumento de Capital, debiendo
cumplir en todo caso con las limitaciones legales.

El “Precio de Compra” serd el precio fijo al que la Sociedad adquirird cada derecho de
asignacion gratuita en virtud del Compromiso de Compra y se calculard de acuerdo con la
siguiente férmula, redondeado el resultado a la milésima de euro mds cercana y, en caso
de la mitad de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior:

Precio de Compra = ((Precio Cotizacion*NACirc) / (NACirc+tNAN))/ DAG
Donde

(i) “Precio de Cotizacién” serd igual a la media aritmética de los precios medios ponderados
de cotizacién de la accién de la Sociedad en las Bolsas de Valores de Bilbao, Madrid,
Barcelona y Valencia a fravés del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo) en
las cinco sesiones bursdtiles anteriores a la fecha del correspondiente acuerdo que adopte
el Consejo de Administracion (con expresa facultad de sustitucion) de ejecucion del
Aumento de Capital.

(i) “NACirc" el numero de acciones de la Sociedad en circulacion en la fecha en que el
Consejo de Administracidn, con expresas facultades de sustitucion, acuerde la ejecucion del
Aumento de Capital.

(i) “NAN", el nuUmero de Acciones Nuevas mdximo a emitir conforme alimporte del Aumento
de Capital fijado por el Consejo de Administracion.

(iv] "DAG", el nuUmero de derechos de asignacion gratuita necesarios para recibir una
Accion Nueva, calculados conforme lo dispuesto en el apartado 3 anterior.

La Sociedad renunciard a las Acciones Nuevas que correspondan a los derechos de
asignacion gratuita que se adquieran en aplicacion del citado Compromiso de Compra,
amplidndose el capital social exclusivamente en el importe correspondiente a los derechos
de asignacién gratuita respecto de los que no se haya producido renuncia.

La adquisicién por la Sociedad de los derechos de asignacidn gratuita como consecuencia
del Compromiso de Compra se realizard con cargo a beneficios o reservas previstas en el
articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

9. Balance para la operacién y beneficios o reservas con cargo a la(s) que se realiza el
Aumento de Capital
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El balance que sirve de base al Aumento de Capital es el correspondiente al ejercicio
cerrado a 31 de diciembre de 2021, debidamente auditado y sometido a la aprobacion de
esta Junta General Ordinaria de Accionistas bajo el punto primero del orden del dia.

Como se ha indicado, el Aumento de Capital se realizard integramente con cargo a
beneficios o reservas previstas en el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital. Al
ejecutar el Aumento de Capital, el Consejo de Administraciéon, con expresa facultad de
sustitucion, determinard la(s) cuenta(s) de beneficio(s) o reserva(s) que se utilizara(n) y el
importe de esta(s) conforme al balance que sirve de base a la operacion.

10. Representacion de las Acciones Nuevas

Las Acciones Nuevas estardn representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo registro
contable estd atribuido a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion
y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal (Iberclear) y a sus entidades participantes.

11. Derechos de las Acciones Nuevas

Las Acciones Nuevas atribuirdn a sus titulares los mismos derechos politicos y econdmicos
que las acciones ordinarias de la Sociedad que se encuentren en circulacion, a partir de la
fecha en la que el Aumento de Capital se declare suscrito y desembolsado.

12. Acciones en depdsito

Una vez finalizado el periodo de negociacién de los derechos de asignacién gratuita en el
Aumento de Capital, las Acciones Nuevas que no hubieran podido ser asignadas por causas
no imputables a la Sociedad se mantendrdn en depdsito a disposicion de quienes acrediten
la legitima titularidad de los correspondientes derechos de asignaciéon gratuita.

Transcurridos tres anos desde la fecha de finalizacion del periodo de negociacién de los
derechos de asignacién gratuita, las Acciones Nuevas emitidas en virtud del Aumento de
Capital que aun se hallaren pendientes de asignacidn podrdn ser vendidas de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades de Capital, por cuenta y riesgo de los
interesados. El importe liquido de la mencionada venta serd depositado en el Banco de
Espana o en la Caja General de Depdsitos a disposicion de los interesados.

13. Solicitud de admisiéon a negociacién

La Sociedad solicitard la admision a negociacion de las Acciones Nuevas que se emitan en
el Aumento de Capital en las Bolsas de Valores de Bilbao, Madrid, Barcelona y Valencia, a
fravés del Sistema de Interconexidn Bursdtil (Mercado Continuo), realizard los trdmites y
actuaciones que sean necesarios y presentard los documentos que sean precisos ante los
organismos competentes para la admision a negociacién de las Acciones Nuevas emitidas,
haciéndose constar expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que existan
o puedan dictarse en materia de Bolsa y, especialmente, sobre contratacion, permanencia
y exclusion de la negociacion oficial.

En caso de que se solicitase posteriormente la exclusion de la negociacién de las acciones
de la Sociedad, esta se adoptard con las mismas formalidades que resulten de aplicacién y,
en tal supuesto, se garantizard el interés de los accionistas que se opongan al acuerdo de
exclusién o no lo voten, cumpliendo con los requisitos previstos en la legislacion vigente en
ese momento.

14. Ejecucién del Aumento de Capital. Posibilidad de renuncia a su ejecucién
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El Consejo de Administracidn, con expresa facultad de sustitucion, podrd senalar la fecha en
la que el Aumento de Capital deba llevarse a efecto y fijar sus condiciones en todo lo no
previsto en este acuerdo, dentro del plazo de un ano.

No obstante lo anterior, si el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion,
no considerase conveniente la ejecucion total o parcial del Aumento de Capital dentro del
plazo indicado (por las condiciones de mercado, de la propia Sociedad o las que deriven
de algun hecho o acontecimiento con trascendencia particular), podrd abstenerse de
ejecutarlo, informando de ello en la siguiente Junta General Ordinaria de Accionistas que se
celebre.

Asimismo, los acuerdos de esta Junta General Ordinaria de Accionistas en relacién con el
Aumento de Capital quedardn sin valor ni efecto alguno si, dentro del plazo de un afo a
contar desde su aprobacion, el Consejo de Administracion no ejercitara las facultades que
se le delegan.

15. Independencia del Aumento de Capital

El Aumento de Capital aqui acordado es independiente, adicional y cumulativo del que se
presenta a la Junta General bajo el punto décimo, apartado 10.1, del orden del dia,
quedando expresamente convenido que el Consejo de Administracion (con expresas
facultades de sustitucion) podrd convenir ejecutar (o no) el presente aumento de manera
independiente y cumulativa de lo que convenga en relacién al aumento que se presenta
bajo el punto décimo, apartado 10.1 del orden del dia.

16. Delegacioén para la ejecucion del Aumento de Capital

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracién, de conformidad con lo establecido
en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital, con expresas facultades de
sustitucion, la facultad de sefalar la fecha en la que el Aumento de Capital debe llevarse a
efecto, en el plazo mdximo de un ano a contar desde su adopcion, y, en la medida de lo
necesario, dar la nueva redaccidon que proceda al articulo 5° de los Estatutos Sociales en
cuanto a la nueva cifra de capital social y al nUmero de acciones en que éste se divida.

Asimismo, se acuerda delegar en el Consejo de Administracion, también de conformidad
con lo establecido en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital e igualmente
con expresas facultades de sustitucion, la facultad de fijar las condiciones del Aumento de
Capital en todo lo no previsto en los apartados precedentes. En especial, y sin que la
enumeracion que sigue tenga cardcter exhaustivo o suponga limitacién o restriccion alguna,
se delegan las facultades precisas para:

(i) Ejecutar el Aumento de Capital o abstenerse de ejecutarlo (total o parcialmente), sino se
considerase conveniente la ejecucion total o parcial del mismo.

(ii) Fijar el importe del Aumento de Capital, el nUmero de Acciones Nuevas y el nUmero de
derechos de asignacién gratuita necesarios para la asignacion de una Accion Nueva.

(i) Determinar la(s) cuentas de beneficio(s) o reserva(s), con cargo ala(s) que se ejecutard
el Aumento de Capital y la adquisicion por la Sociedad de los derechos de asignacidon
gratuita como consecuencia del Compromiso de Compra y aplicar contra las mismas los
importes que correspondan.

(iv) Designar a la sociedad o sociedades que asuman las funciones de entidad agente y/o

de asesor financiero del Aumento de Capital, y suscribir a tal efecto cuantos contratos y
documentos resulten necesarios.
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(v) Fijar la fecha y hora de referencia para la asignacion de los derechos de asignacion
gratuita y la duracion del periodo de negociacién de éstos, con un minimo de quince dias
naturales.

(vi) Fijar el periodo durante el cual estard en vigor el Compromiso de Compra en el Aumento
de Capital; hacer frente al Compromiso de Compra, abonando Ilas canfidades
correspondientes a quienes hubieran aceptado dicho compromiso y adquirir los derechos
que resulten de dichas aceptaciones.

(vii) Declarar cerrado el periodo de negociacidon de los derechos de asignacién gratuita y
cerrado y ejecutado el Aumento de Capital fijando, a estos efectos, el nUmero de Acciones
Nuevas efectivamente asignadas y, por tanto, elimporte en que deba aumentarse el capital
social de la Sociedad de acuerdo con las reglas establecidas por esta Junta General
Ordinaria de Accionistas, asi como declarar, en su caso, la asignacién incompleta o el
aumento incompleto.

(viii) Dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales que fija el capital social para
que refleje la nueva cifra de capital y el numero de acciones en circulacion resultantes de
la ejecucion del Aumento de Capital.

(ix) Proceder a formalizar contablemente la aplicacion de la(s) cuenta(s) con cargo a laf(s)
cual(es) se realice el aumento de capital, en la cuantia correspondiente, quedando aquel
desembolsado con dicha aplicacion.

(x) Renunciar a los derechos de asignacidon gratuita de los que la Sociedad sea titular al final
de su respectivo periodo de negociacién como consecuencia del Compromiso de Compra
y, por tanto, a las Acciones Nuevas que correspondan a esos derechos.

(xi] Renunciar, en su caso, en el Aumento de Capital, a derechos de asignacién gratuita
para suscribir Acciones Nuevas con el exclusivo fin de facilitar que el nUmero de Acciones
Nuevas sea un numero entero y no una fraccion.

(xii) Realizar todos los trdmites necesarios para que las Acciones Nuevas sean incluidas en los
registros contables de la Sociedad de Gestidon de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. Unipersonal (Iberclear) y admitidas a negociaciéon en las Bolsas
de Valores de Bilbao, Madrid, Barcelona y Valencia, a través del Sistema de Interconexion
Bursatil (Mercado Continuo) después del Aumento de Capital.

(xiii) Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios o convenientes al efecto.

(xiv) Redactar, suscribir, otorgary, en su caso, certificar, cualquier tipo de documento relativo
ala emision.

(xv] Realizar cuantas actfuaciones fueran necesarias O convenientes para ejecutar y
formalizar el Aumento de Capital ante cualesquiera entidades y organismos publicos o
privados, espanoles o extranjeros, incluidas las de declaracién, complemento o subsanacion
de defectos u omisiones que pudieran impedir u obstaculizar la plena efectividad de los
acuerdos precedentes.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracién para que, a su vez, pueda delegar,

al amparo de lo establecido en el articulo 249 bis.l) de la Ley de Sociedades de Capital,
cualesquiera facultades recogidas en este acuerdo.”

PUNTO RELATIVO A DELEGACIONES O AUTORIZACIONES AL ORGANO DE
ADMINISTRACION
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PUNTO UNDECIMO DEL ORDEN DEL DiA:

Autorizacidon al Consejo de Administracidon para la interpretacion, subsanacion,
complemento, ejecucion y desarrollo de los acuerdos que se adopten por la Junta General,
asi como para sustituir las facultades que reciba de la Junta General, y delegaciéon de
facultades para la elevacion a instrumento pUblico de tales acuerdos.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Sin perjuicio de cualesquiera delegaciones incluidas en los anteriores acuerdos, se acuerda
facultar al Consejo de Administracion de la Sociedad, con posibilidad expresa de
subdelegacion o sustitucion y con toda la amplitud que fuera necesaria en Derecho para
completar, ejecutar, desarrollar y modificar técnicamente (si fuera necesario), todos los
acuerdos anteriores, asi como para la subsanacion de las omisiones o errores (formales,
sustantivos o técnicos) de que pudieran adolecer los mismos, y su interpretacion,
concediendo solidariamente al Consejo de Administracion, con expresa posibilidad de
subdelegacidén o sustitucidn, asi como al Presidente, Secretario y Vicesecretario del Consejo
de Administracién y cualquiera de los consejeros, la facultad de otorgar las oportunas
escrituras publicas en las que se recojan los acuerdos adoptados, con las mdas amplias
facultades para realizar cuantos actos sean necesarios, otorgando los documentos que
fueren precisos para lograr la inscripcion, incluso parcial, en el registro mercantil de los
anteriores acuerdos y de modo particular, para:

(a) Subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la presente Junta
General o los que se produjeren en cuantas escrifuras y documentos se otorgaren en
gjecucion de los mismos y, de modo particular, cuantas omisiones, defectos o errores de
fondo o de forma, sustantivos o técnicos, que impidieran el acceso de estos acuerdos y de
sus consecuencias al registro mercantil, registro de la propiedad, registro de la propiedad
industrial y cualesquiera otros.

(b) Realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios o convenientes para la
gjecuciéon de los acuerdos adoptados por esta Junta General, otorgando cuantos
documentos publicos o privados estimase necesarios o convenientes para la mds plena
eficacia de los presentes acuerdos, incluyendo la realizacién de cuantas actuaciones fueren
necesarias o convenientes ante cualesquiera organismos publicos o privados.

(c) Delegar o sub-delegar en uno o varios de sus miembros todas o parte de las facultades
que estime oportunas de entre las que corresponden al Consejo de Administracién y de
cuantas le han sido expresamente atribuidas por la presente Junta General Ordinaria de
Accionistas, de modo conjunto o solidario.

(d) Determinar en definitiva todas las demds circunstancias que fueren precisas, adoptando
y ejecutando los acuerdos necesarios, formalizando los documentos precisos Yy
cumplimentando cuantos trdmites fueren oportunos, procediendo al cumplimiento de
cuantos requisitos sean necesarios de acuerdo con la Ley para la mds plena ejecucion de
lo acordado por la Junta General.

Asimismo, se faculta expresamente a cualesquiera miembros del érgano de administracion
para que, individualmente y con su sola firma, puedan elevar a publico los acuerdos
adoptados, asicomo para otorgar cualesquiera escrituras adicionales que fueran necesarias
o pertinentes para subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la
presente Junta General.”
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